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Die AG Dorfgefliister

Wie lauft das eigentlich bei uns in der AG?
Zu Beginn jeder AG-Stunde machen wir immer eine
Redaktionssitzung, in der wir besprechen was
anliegt, wie weit wir sind, welche Themen anste-
hen, wer was machen mochte und was noch zu
tun ist, wer noch Unterstlitzung bendétigt usw.. In
der AG schreiben wir Berichte dartber, was alles
passiert in der Schule und auch drumherum,
und was noch passieren wird. Wir stellen z.B.
neue Lehrer vor und neue AG's und berichten
Uber Projekte oder Klassenfahrten.

Wir laden auch interessante Personen und Tiere
ein und interviewen sie. Dabei arbeiten wir nicht
nur wahrend der AG in der Schule, sondern oft auch
Zuhause oder haben manchmal auch zusatzliche
Termine, die aul3erhalb von der Schulzeit sind. Ab und zu
wird es auch mal stressig - vor allen dann, wenn es kurz vor
dem Erscheinungsdatum ist. Dennoch macht es viel Spal3, da
man bei der Arbeit auch noch Spale macht.

Wir versuchen immer in Teams zu arbeiten, nicht alleine, da es uns dadurch etwas leichter fallt. Und wir
konnen uns dann gegenseitig mit Ideen unterstlitzen oder zusammen liberlegen, wie wir was machen
wollen, denn jeder von uns kann etwas anderes gut.

Wenn Uschi, unsere AG Leiterin, die Berichte durchliest, hat sie immer noch ,gute” Tipps auf Lager, wie
z.B. die Hilfsverben weglassen” Wir lernen auch, wie wir die Berichte verbessern und gut formulieren
konnen. Einer der Ublichen Satze:,Schreibt immer einen oder zwei kurze Einflhrungssatze tiber euer
Thema fur diejenigen, die gar keine Ahnung haben, worum es bei eurem Thema geht.” Erkenntnis: Das
macht man bei Aufsatzen ja auch so, lernen wir im Unterricht — Erleuchtung!

Wir hoffen, dass wir euch die AG interessanter gemacht haben und hoffen, dass noch mehr Interes-
se an der AG bekommen.

ALINA + FABIENNE




Lei’s go to London...

....hieB esam 19.02.2018 fiir 28 Schiler und Schiilerinnen
der 10.Klasse und vier Lehrerinnen als es um 6 Uhr mor-
gens von Buer nach London ging. Nach dreizehn Stun-
den Busfahrt kamen wir endlich in unserem Jugend-
hotel im Norden von London an. Nach dem Einche-
cken sturzten wir uns gleich ins Nachleben von
‘ London und fuhren mit der U-Bahn zur Westmins-
) ter Bridge. Von dort hatten wir einen tollen Blick auf
das in rot beleuchtete London Eye und den West-
minster Palace mit dem Big Ben.

Am ndchsten Tag starteten wir mit einer Stadtrund-
fahrt, von dieser entnahmen wir nicht nur geschicht-
liche Informationen Uber die Stadt, sondern auch wo
man gut shoppen konnte. Als nachstes besuchten wir
das Madame Tussaud’s. Hier traf man ganz viele Promis
und man konnte sich mit ihnen fotografieren, leider waren
diese nur aus Wachs. Auch die Wachablése vor dem Bucking-
ham Palace war ein weiterer Programmpunkt unserer Fahrt,
der nicht fehlen durfte. Einige fu3ballbegeisterte Schiiler/
innen nahmen an einer Fiihrung am Arsenal London
Stadion teil und durften Platz auf der Spielerbank
nehmen und auch die Umkleidekabine der Spieler
besuchen.

Nicht nur die Fahrt nach Greenwich oder die Fahrt im
hochsten Riesenrad Europas, dem London Eye, sondern
auch das Shoppen und das in Kleingruppen Erkunden
der Stadt, waren weitere Highlights unserer Abschluss-
fahrt. Nach finf Tagen fuhren wir alle mit ganz vielen
Eindriicken zurilick und viele waren gerne noch langer
geblieben, deshalb .....

WE WILL BE BACK AGAIN!






Methodentag

In unserer Schule gibt es in regelmaBigen Abstanden
+,Methodentage”, an denen wir bestimmte Methoden
kennenlernen, die uns das Lernen erleichtern und
uns zeigen, wie man sich Informationen besonders
gut erarbeiten und lernen kann - auch wichtig fir
spater.
Wir die Klasse 7a hatten diesmal als Thema ,Lern-
zettel” — wie man sie erstellt bzw. wie macht man es
am besten.

Wir haben einen Text bekommen Uber Wale, und
sollten ihn zuerst lesen und dann in Einzelarbeit alles,
was wir flr uns fur wichtig halten, unterstreichen. Dann
haben wir dariiber gesprochen, warum wir ausgerechnet
bestimmte Stellen unterstrichen haben.
Als wir damit fertig waren sollten wir uns einen eigenen Lern-
zettel gestalten. Wir konnten zeichnen oder schreiben und
noch Vieles mehr. Als wir auch damit fertig waren, bildeten
wir Zweiergruppen und erklarten nur mit Hilfe unseres
Lernzettels dem anderen den Text. In Vierergruppen
diskutierten wir dann, welche Dinge beim Erstellen von
Lernzetteln grundsatzlich zu beachten sind:

+ Nicht mehr als ca. 15 Worter (je nach Textlange)
« Viel mit verstindlichen Abkiirzungen und Ahnlichem
arbeiten
« Klein schreiben
«Viel in Bildern und Zeichen notieren

3 2na =
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Zum Schluss haben wir in den Gruppen dann noch
unsere Ergebnisse vorgetragen.




Schulwettbewerb Reiten 2018

Einmal im Jahr findet fiir die Schiler aus Weser Ems der
Schulwettbewerb Reiten statt.

Am 19. April machten sich 13 Schiiler der Lindenschu-
le auf den Weg nach Bissendorf, um ihr Kbnnen mit
weiteren Mannschaften aus anderen Schulen der
Region zu vergleichen.

Zu Beginn des Turniers startete Lea Uhlmann in
der Springprifung ,Punktesammeln mit Joker”.
Nach einem rasanten Ritt Gber sechs Hindernis-
se mit steigendem Schwierigkeitsgrad wurde ihr
der 1. Platz verliehen. Damit qualifizierte sie sich
fir das ,GroBe Finale” in Ankum am 6. Juni -
Herzlichen Gliickwunsch, Lea!

AnschlieBend nahm sie mit Nikola Jovanovic in
der Kategorie ,Jump and Run” teil. Als Team erlang-
ten Reiterin und Laufer einen tollen 4. Platz.

In der Kategorie ,Ride and Kick” ritt Laura Schevemann
auf Skjoni flott durch einen Slalomparcours, den Julian
Laszynski anschlieBend dribbelnd zu absolvieren hatte.
Sie sicherten sich den Bronzeplatz - toll!

Beim Trailparcours — einem Geschicklichkeitsparcours ok e
- gingen gleich 4 Schiiler der Lindenschule an den
Start. Erst den beiden letzten der 22 Reiter gelang es
Julians rasanten Ritt noch zu toppen. Megan David,
Jessica Riedrich und Atakan Yenisen konnten sich
einen Platz im Mittelfeld sichern.

In der abschlieBenden Disziplin ,Voltigieren” demons-
trierten Leni Eismann, Laetitia Liicking, Lea Uhlmann,
Marie Eismann und Luisa Greive eine anspruchs-
volle Kiir auf dem Voltigierbock und wurden - als
einziges Team in dieser Prifung - mit einer
hohen Wertnote von 8,5 belohnt.

Der Schulwettbewerb Reiten ist eine Aktion
der Niedersachsischen Landesschulbehorde
in Zusammenarbeit mit dem Pferdesportver-
band Weser Ems. Es konnen sowohl Schiiler
aus Grundschulen als auch weiterfihrenden
Schulen teilnehmen.



Generationenwerkstatt
bei der Fa. Neuero

Generationenwerkstatt
NEUERO - Farm- und Foérder-
technik

Die teilnehmen Schiiler werden tber 10 Wochen im Unternehmen
einen sog. "Vorreiniger" aus dem Jahr 1968 zerlegen und unter
fachmannischer Anleitung von Gerd Wilsmann, der furr diesen Zweck
vom Unternehmen freigestellt wird, komplett neu montieren.

fihrte kurz in die Firmengeschichte ein, die ,in einer
Waschkiiche in Neuenkirchen” begann mit der Fertigung von Ofenrohren
und passenden Rosetten fiir diese Rohre fir den Wanddurchbruch. Der
Firmenname NEUERO setzt sich wahrscheinlich aus,Neuenkirchen’ und,Rohr’
oder,Rosette’ zusammen. Mittlerweile ist das Unternehmen weltweit im Bereich
Anlagenbau fiir sog. ,rieselfahige” Stoffe tdtig — Uberall dort, wo Lebensmittel
angebaut werden - z.B. auf dem Balkan, in der Ukraine, in Russland, in arabischen
Landern, Stidamerika........ Seit 10 Jahren fertigt das Unternehmen 34 ihres
Sortiments in Eigenproduktion. Das Interesse des Betriebes an Nachwuchs
und daran Schiiler fiir den Betrieb zu interessieren sei grof3, betonte der
Firmenchef.

der die Schiiler im Betrieb anleiten wird, zeigte sich
begeistert von der Idee, jungen Menschen direkt im Betrieb den Alltag
von Produktionsprozessen vermitteln zu kénnen und sie fachlich zu
begleiten: "So kdnnen sie direkt in der Arbeitswelt wertvolle Erfahrungen
sammeln, Arbeitsprozesse im Kontakt mit Kollegen kennenlernen, und
sind vielleicht dann fiir eine Ausbildung und Tatigkeiten in den Betrieben
zu motivieren. Es gibt ja eine vielféltige Tatigkeitspalette in Unternehmen
wie dem unseren." Die Arbeit mit den Schiilern habe einen klar festgeleg-
ten Rahmen, mit einem vorgegebenen Tatigkeits- und Zeitrahmen fiir jeden
Arbeitstag und genauen Zielvorgaben - denn das gehore zu einem Produk-
tionsprozess dazu. ,Es ist fir alle hier im Unternehmen Neuland, das wir
betreten.”
Er bedankte sich bei der Firmenleitung fiir die Unterstiitzung des
Projektes.

als Begriinder der Generationenwerkstatten
berichtete, dass seit nunmehr 4 %> Jahren diese Projekte laufen,
schon (iber 100 Projekte durchgefiihrt wurden. Er sprach von
einem Drei-Sdulen-Prinzip mit der kommenden, der aktiven
und der erfahrenen Generation unter dem Dach eines Unter-
nehmens. Wichtig sei es die Eltern aktiv mit einzubinden, denn
sie seien die ersten Berater ihrer Kinder bei der Berufswahl.




Frau Meyer von der Schulleitung nannte die Generationenwerkstatt ,eine Projektarbeit,
wie sie im Buche steht In einem Unternehmen werden direkt Kenntnisse vermittelt,
die sich in dieser Form so umfassend in der Schule nicht vermitteln lassen. Fahig-
keiten und Kompetenzen der Schiiler fir ein Berufsfeld konnten direkt und
hautnah erfahren werden.

»Die Schiiler bekommen am Ende des Projektes ein Zertifikat, das
sicherlich auch Gewicht hat fiir weitere Bewerbungen®’, betonte Herr
Rahe. ,Und fiir die beteiligten Betriebe ist es auch eine Imagepfle-
ge - nach innen fiir die Mitarbeiter, nach auf3en fiir die Wahrneh-
mung im Ort, bei Eltern und eben auch bei jungen Leuten.”

Eine Betriebsbesichtigung der weitlaufigen Produktionshallen
mit den verschiedenen Fertigungsabteilungen rundete den
Termin ab und brachte viele Eindriicke und Informationen.

Wir bedanken uns, dass wir dabei sein durften — ein spannender

Nachmittag!

VIVIEANE, LUCY, JENNIFER, USCHI

Philipp Witte ist einer der Schiiler, der an der Generationenwerk-
statt teilnimmt. Er kam zu uns in die AG und erzdhlte uns, warum er
sich fiir das Projekt angemeldet hat.

Philipp interessiert sich dafiir, den direkten Kontakt zu einem Unterneh-
men aufzubauen, dort dann wahren Arbeitsalltag zu erleben und Kennt-
nisse fir die spatere Berufswelt zu bekommen.

Das Projekt wurde von Herrn Johannes Rahe in allen achten Klassen vorgestellt.
Philipp war eigentlich sofort begeistert von der Idee. Zuhause hat er das mit
seinen Eltern besprochen, in der Schule nochmal mit den Lehrern und sich
dann angemeldet.

Sie sind zu viert in der Gruppe und ab jetzt in der Woche immer einmal
bei NEUERO. Schon beim ersten Vorgesprach wurde ein Arbeitsplan fiir
die 10 Wochen erstellt. Wenn sie an diesem Tag nicht fertig werden mit
dem Geplanten, dann machen sie weiter bis sie das Ziel furr diesen Tag
erreicht haben.

Philipps erste Eindrlicke sind: Die Firma ist sehr gro3 mit riesigen
Produktionshallen. Es gibt sehr unterschiedliche Tatigkeiten in dem
Unternehmen: Arbeit an computergesteuerten Maschinen, Schweil3-
arbeiten von Hand, handwerkliche Tatigkeiten in der Produktion,
Lager-Logistik, Vertrieb und Auftragsbearbeitung. Er freut sich, solch
ein weltweit tatiges Unternehmen etwas genauer kennenlernen zu
kdnnen.

Wahrend ihres Projektes restaurieren sie unter Anleitung von Herrn
Wilsmann eine alte Vorreinigungs-Maschine, mit der das Getreide von
groben Schmutz und Fremdteilchen getrennt wird — aus dem Jahr
1968 - also ein wirklicher Oldtimer. Ganz dhnliche Maschinen
werden aber heute noch hergestellt. Also kann man hier die
grundlegende Bau- und Funktionsweise solch eines Gerdtes
kennenlernen.

Die Erwartungen von Philipp am Ende des Projektes sind:
technische Zusammenhange (noch) besser zu verstehen,
praktische Erfahrungen zu sammeln, das Leben in einem
Betrieb erlebt zu haben, Berufsvorstellungen zu entwi-
ckeln und vielleicht auch genauere Berufswiinsche dann
zu haben.

Wir wiinschen viel SpaB3 und viel Erfolg!

JENNIFER UND LUCY




Info-Box

Was ist die Generationenwerkstatt?

Die Idee

Die "GenerationenWerkstatt" ist eine Generationen Uber-
greifende Aktion von Unternehmen im Mittelstand.

« fur die aktive Generation
« fiir die kommende Generation
« fir die erfahrene Generation

Jugendliche zwischen 12 und 15 Jahren aus den umlie-
genden Schulen kommen in die Werkstatt, lernen das
Unternehmen kennen und schaffen dort etwas unterneh-
mensspezifisch Neues. Eine erfahrene Person aus dem
Un-Ruhestand unterstiitzt sie dabei und vermittelt wichtige
Fahigkeiten.

Das Ziel

Die GenerationenWerkstatt vermittelt "schwerpunktmaBig den
Jungen" in begeisternder Weise einen Zugang zum Handwerk,
"ohne die Madchen zu bremsen".

Die GenerationenWerkstatt fordert den Nachwuchs und
gibt Erfahrungen an die nachste Generation weiter.

Die GenerationenWerkstatt weckt Begeisterung und macht
Mittelstand und Handwerk bekannter und steigert ihr
Image.

Die GenerationenWerkstatt schafft Kreativitat und bildet
eine Briicke zwischen Handwerk, Elternhaus und Schule.

Wih!,

—

Die GenerationenWerkstatt geht Netzwerke ein, sucht
Kooperationspartner und férdert den Austausch unter-
einander.

N

Weitere Informationen gibt es unter:
http://www.ursachenstiftung.de
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| Praktikum in der Klasse 8

N

X In der Klasse 8 machen alle Schiilerinnen und Schiiler ein Berufspraktikum. In

\ diesem Jahr fand es vom 5. bis zum 16. Marz statt. Cemre (aus unserer

; Redaktion) hat zwei Praktikumsstellen, die Praxis von Dr. Thomas Herzig

\ und den Martini Kindergarten, besucht und mit den dort tatigen Prakti-
\ kanten gesprochen.

Zuerst besprach sie einige grundsatzlich Dinge.

Wie habt ihr euch auf das Praktikum vorbereitet? In der Schule?
Zuhause?

‘ Wir sollten zuerst das Material flr eine Praktikumsmappe besorgen,

| in die wir unsere gesamten Unterlagen fiir die Praktikumszeit dann

“ einheften. Dann haben wir im Unterricht nach und nach Informa-

tions- und Arbeitsbladtter bekommen, die wir bearbeiten mussten. Da

ging es um grundsatzlich Dinge zu verschiedenen Arbeitsplatzen, zu

verschiedenen Tatigkeiten und Arbeitsfeldern in Betrieben, wir haben

Uiber Fahigkeiten gesprochen, die man fiir bestimmte Berufe braucht

und auch Uber Sicherheitsregeln in Betrieben. In Deutsch haben wir

gelibt, wie man Bewerbungen schreibt.

In die Mappen haben wir auch Unterlagen zu unseren Praktikumsbetrie-

ben abgeheftet. Dann kommt ja auch noch der Praktikumsbericht dazu.

Wie habt ihr euch fiir das Praktikum beworben?
Die Praktikumsstelle haben wir uns selbst ausgesucht. Natiirlich bespricht man
das in der Schule, was infrage kommt und auch Zuhause. Wir haben dann dort
angerufen, einen Termin abgesprochen und uns dann direkt dort vorgestellt und
gefragt, ob ein Praktikum moglich und noch ein Platz frei ist.
Es gibt auch Schiiler, die sich schriftlich bewerben mussten um eine Prakti-
kumsstelle.

Fragen an Betiil, die in der Praxis von Dr. Thomas Herzig ihr Praktikum
gemacht hat.

Warum hast du dich genau fiir dieses Praktikum entschieden?

Ich liebe es Menschen zu helfen, und ich mochte auf jeden Fall spater in
Richtung ,Soziales” gehen. Die Arbeit bei Arzten hat mich immer schon
interessiert.

Hast du dich auch bei anderen Praktikumsstellen beworben?
Nein. Ich habe hier in der Praxis schnell eine Zusage bekommen.

Welche Erwartungen hast du an dein Praktikum?
Ich mochte den Alltag in so einer Praxis kennenlernen und die vielen Dinge,
die da zu tun sind. Ich freue mich, wenn alle Geduld mit mir haben, mir
Vieles zeigen und mich annehmen - und nicht schimpfen, wenn ich
etwas falsch mache.

Wie sieht dein Praktikums-Alltag aus?
Ich bin um acht Uhr in der Praxis - dann geht es direkt los. Zuerst
habe ich zugeschaut, wie das dort so lauft, und dann konnte ich
jeden Tag kleine Aufgaben lbernehmen und bei allem ein
bisschen helfen. Zwischen 10 und 11 Uhr konnte ich eine
kleinere Pause machen, die Mittagspause war ungefahr von 13
bis 15 Uhr, je nachdem, wie viel so los war. Dann konnte ich auch
raus und bin mit meiner Cousine, die bei Dr. Herzig arbeitet, zu
denen nach Hause gegangen.



Welche Unterstiitzung oder Begleitung bekommst du in deinem Betrieb?
Einfach jeder hat mir geholfen, wenn ich eine Frage hatte oder Hilfe brauchte.
In der Praxis sind alle sehr nett und sie haben mich sehr gut aufgenommen.

Gibt es Dinge, die dir besonders gut gefallen?
Das Arbeiten in so einer Praxis ist wirklich spannend. Mir hat das EKG
sehr viel Spall gemacht.

Gibt es Dinge, die fiir dich schwierig waren oder sind?
Im Labor zu arbeiten fand ich schwierig. Am Anfang war alles
ungewohnt und neu, aber die zweite Woche war leichter.

Macht es dir Spaf3?
Ja, sehr sogar. Ich hatte gerne noch langer hier gearbeitet.

llayda, Lucy & Joel waren im Martini Kindergarten

Warum hast du dich genau fiir dieses Praktikum entschieden?
llayda: Ich mag es mit Kindern etwas zu unternehmen, verbringe
gerne Zeit mit ihnen und unterstiitze sie gerne, wenn sie Hilfe
brauchen.

Lucy: Ich konnte mich zuerst nicht richtig entscheiden und hatte
dann nicht mehr viel Zeit, um noch einen Praktikumsplatz zu suchen.
Dann kam meine Mutter mit dem Vorschlag Martini Kindergarten. Ich bin
dann dorthin gegangen, habe mich vorgestellt, und dann klappte das.

Hast du dich auch bei anderen Praktikumsstellen beworben?
Da gab es ein,,NEIN“ von allen.

Welche Erwartungen hast du an dein Praktikum?

llayda: Erst einmal war mir wichtig, dass die Kolleginnen nett sind, dass
sie mir erstmal alles zeigen und mir auch helfen, wenn ich eine Frage
habe oder Hilfe brauche. Dann habe ich gehofft, dass die Kinder mich
schnell gut aufnehmen und ich einen guten Kontakt zu ihnen bekom-
me.

Lucy: Ja, bei mir auch, halt nette Kollegen, und dass es einen guten
Start gibt, wenn alles neu ist.

Wie sieht dein Praktikums-Alltag aus?

Beide: Jeder Tag ist unterschiedlich. Wir beschéftigen uns mit den
Kindern, begleiten sie beim Spielen und bei Aufgaben, beim Essen. Wir
sind mit ihnen auch mal drauf3en.

Welche Unterstiitzung oder Begleitung bekommst du in deinem
Betrieb?

Beide: Jeder hat geholfen, wenn wir Fragen hatten. Die waren
alle sehr nett. Wir sind sehr gut aufgenommen worden und
hatten auch viel Spal3. Aber anstrengend ist das auch, so im
Kindergarten.

CEMRE



Frankreichaustausch 2018

Die Lindenschule hat seit vielen Jahren eine Partnerschule in Le Lion-d”
Angers, das ,Collége Francois d Assise”.

In diesem Jahr waren wir wieder mit 27 Schiilern aus Buer und Neuen-
R
/ uns zu Besuch waren.

e

kirchen in Frankreich, auch drei Lehrer waren mit. Manche von uns
konnten sogar zu den Austauschschiilern, die im letzten Jahr bei
r f

Wir sind am Montag, den 9. April um 6.45 Uhr von der Schule aus
mit dem Bus losgefahren und haben dann die Schiler aus
Neuenkirchen abgeholt. Nach der Halfte der Strecke legten
wir fir eine halbe Stunde eine Pause in Belgien ein. Abends

um 22 Uhr kamen wir an unserer Partnerschule an und
wurden von unseren Gastfamilien herzlich begrif3t.

Am ndchsten Morgen trafen wir uns an der Schule. In der
Turnhalle spielten wir zum Kennenlernen kleine Spiele,
anschlieBend ging es fir alle in den Unterricht. Ich hatte mit
meiner Austauschschiilerin Geschichte und Franzdsisch. Nach
zwei Stunden Unterricht sind wir nach Angers gefahren. Dort
machten wir auch ein Picknick, danach eine Rallye durch die
Stadt. Leider hat das Wetter nicht so mitgespielt. Nach der Rallye
hatten wir noch etwas Zeit die Stadt zu erkunden, dann ging es
wieder zuriick zur Schule. Den Rest des Tages haben wir mit der Familie
verbracht. Ich war mit meiner Austauschilerin Einkaufen gefahren.

Mittwochs waren wir auf einem Reitergestiit zu Gast und bekamen dort

eine FUhrung. Auf dem Gestit gibt es alles - z.B. Springreiten bis hin

zum Geldnderitt. Auch vier Polizisten sind auf dem Gestut tatig. Das

war mal etwas anderes, Polizisten mit einem Pferd arbeiten und auf

den Pferden zu sehen anstatt im Auto. Es gibt auf dem Reiterhof im
Jahr immer zwei gro3e Feste mit allen Arten von Wettkdmpfen.

Danach kam der Stellvertreter vom Biirgermeister und erzdhlte

uns etwas Uber den Ort, seine Geschichte, besondere Begebenhei-

ten und Sehenswiirdigkeiten. Am Nachmittag hatten wir Zeit mit

den Familien etwas zu unternehmen. Ich war mit meiner

Austauschschiilerin und noch ein paar anderen in einem Einkauf-

zentrum zu Shoppen, andere waren im Schwimmbad.

Am néchsten Tag sind wir ins Puydu Fou gefahren - das ist so eine Art
Erlebnispark. Als wir angekommen waren sind wir in Gruppen
losgegangen. In Gruppen schauten wir uns dort um, in dem Le
Dennies Panache, dann in einem Theater, wo die Mausquetaire
de Richelieu (die Musketiere) prasentiert wurden. Dann
haben wir uns alle vor einer groBen Arena getroffen und
schauten uns dann das Le Signe du Triomphe an. Es ging
dabei darum, dass die Romer gegen die Wikinger
gekampft haben. In der Vorstellung kamen sogar Lowen
noch viele andere Tiere vor.
Nach dieser Vorstellung sind wir noch zu den Wikingern
gegangen und haben uns die letzte Vorstellung ange-
guckt. Leider ging auch dieser Tag zuende.




Am nachsten Morgen ging es mit unseren Austauschschiilern wieder in den Unter-
richt. Ich hatte an diesem Tag Geschichte, Mathe und Technik. In Geschichte
hatten die den Mauerfall von Berlin als Thema - das war schon witzig. Vor
Technik gab’s Essen in der Mensa. Nach dem Unterricht sind wir alle in
die Turnhalle gegangen und haben Badminton oder Volleyball
gespielt. Am Nachmittag haben sich noch alle ein wenig ausge-
ruht fur das Abschlussfest.

Um 19 Uhr trafen wir uns alle in der Mensa zum letzten
gemeinsamen Abend. Die Eltern kimmerten sich um das
leckere Essen. Wir haben drauBen FuBball gespielt und
getanzt. Auch die Lehrer hatten viel Spal3, sie haben sogar
mitmacht. Laura und Lukas, die ja richtig gute Tanzer sind,
tanzten dann noch vor den Eltern. Leider ging alles zu
schnell vorbei.

Am letzten Tag haben wir jeder etwas gemeinsam mit
unseren Gast-Familien gemacht. Ich war z.B. mit meiner
Austauschschulerin Bowlen, Schoppen und abends sind
wir mit der ganzen Familie Essen gegangen.

Bt 15

Die Woche ging einfach zu schnell um, ich hatte noch
mindestens eine Woche bleiben kdnnen. Am ndchsten
Morgen hie8 es Abschied nehmen und es ging weiter nach
Paris. Dort wurden erst die Zimmer aufgeteilt und bezogen.
Danach machten wir eine Bootsfahrt, bei der wir viele Sehenswdir-
digkeiten bestaunen konnten. Und naturlich ging es anschlieBend
zum Eiffelturm - da war auf jeden Fall gro3e Foto-Session. Dann sind
wir noch ein bisschen,durch Paris gelaufen”. Am Abend ging es dann
noch einmal im Dunkeln zum Eifelturm.

Am ndchsten Tag hieB es friih aufstehen, frihstlicken und dann
mit der Metro zum Sacré-Cceur de Montmartre. Da hatten wir
dann auch etwas Zeit um uns etwas zu kaufen — Shoppen in
Paris ist ja was Besonderes! Die nachste Station war das Louvre,
einige waren in der Kathedrale Notre- Dame de Paris. Dann
ging es zum Kiinstlerviertel und zum Centre Georges Pompi-
dou. Zum Schluss fuhren wir alle zum Eiffelturm mit der Metro
und sind mit Frau Goette dort hochgefahren. Auf der
Champs-Elysées war noch etwas Zeit zum Shoppen, dann
trafen wir uns am Arc de Triomphe und fuhren mit der Metro
zum Hotel zurlick. In der Metro war sogar in unserem Wagon ein
Musiker.

Leider, leider war dann unser Frankreich-Trip zuende - am
nachsten Morgen machten wir uns auf den Weg nach
Hause. Es war eine tolle Woche. Ich hoffe, dass manche
den Kontakt zu ihren Austauschschilern behalten.

All denen, die Franzosisch machen, kann ich nur
empfehlen, diese Fahrt im nachsten Jahr mitzuma-
chen - eine wirklich beeindruckende Erfahrung.

Text und Fotos:

JOHANNA










Lindenschiiler gewinnen FuBballturnier

Am 10.04.18 spielte das Fullball-Team der Lindenschule in der Sporthalle
Eicken- Bruche ein Turnier gegen die Schulmannschaften von Grundschulen
aus der Region Melle.
Vor Ort waren die Teams aus Gesmold, Melle, Bruchmihlen und Eicken
- Bruche. Sie alle stellten Teams, welche aus Schilerinnen und Schi-
lern der vierten Klassen zusammengestellt wurden. Die Besonder-
heit dabei war, dass zu jeder Zeit mindestens ein Madchen pro
Team auf dem Platz stehen musste. Gespielt wurde in einer
Vorrunde und einer Riickrunde, insgesamt also zweimal gegen
jede andere Mannschaft.
Das Team der Lindenschule schaffte es die ersten sechs Spiele
zu gewinnen, spielte dann einmal unentschieden und verlor
zum Schluss auch ein Spiel. Deswegen wurde es nochmal
spannend, als es zur Siegerehrung kam. Da unser Kicker aber
am meisten Tore geschossen haben, konnten wir uns gegen
das punktgleiche Team von der Schule am Engelgarten durch-
setzen und erhielten den Siegerpokal.

Die Veranstalter und Betreuer freuten sich ibrigens am meisten

dariber, dass die Spiele zum Grof3teil ohne Schiedsrichter ausge-

fuhrt werden konnten, weil die Kinder sehr fair miteinander
umgingen.

Die Bilder zeigen das Lindenschul-Team:
4a: Jonas, Noric, Jesse, Ann-Kathrin, Odai, Dominic
4b: Gian-Luca, Selami, Immanuel, Lenya, Marie, Tabea

Bundesjugendspiele

Am 15.03. fanden die Bundesjugendspiele der Grundschule statt.

Dieses Jahr war wieder einmal Geratturnen an der Reihe. Die Schi-

lerinnen und Schler turnten am Boden, am Reck und am Barren.

AuBerdem wurde Uber Kasten und Bock gesprungen und Uber

Bank und Schwebebalken balanciert.

Viele Lindenschiler stellten fest, dass sich die Vorbereitung im
Sportunterricht gelohnt hat und wurden mit einer Ehrenurkunden
ausgezeichnet.

Neuer Gerateschuppen

Auf dem Gelande der Grundschule entsteht ein neuer
Gerateschuppen, in dem die Arbeitsgerate fiir den Schul-
garten gelagert werden kénnen.

Unsere Hausmeister sind fleiSig bei der Arbeit- das sieht

schon richtig klasse aus.



Besuch im Planetarium

Ausflug der 5. Klassen zum Planetarium in Osnabriick und Besuch des
Museums am Scholerberg am 6. Marz 2018

In Zusammenhang mit den Unterrichtsfachern Erdkunde/Ge-
schichte besuchten wir das Planetarium in Osnabriick. In einem
kleinen Raum saflen wir in bequemen Sesseln und machten
eine Reise durch das Planetensystem. Uns wurden der
Sternenhimmel, die Sternzeichen, die Planeten und das
Sonnensystem erklart.

Es war sehr spannend und hat viel Spal3 gemacht.

AnschlieBend machten wir eine groBe Rallye durch das
Museum.

Es war eine Reise durch die Erdgeschichte. Wir mussten im
Team Fragen beantworten und lernten so den Wandel der
Natur im Osnabricker Land kennen. Das war manchmal
auch sehr anstrengend, aber es hat sich gelohnt.

Danach besuchten wir die Ausstellung ,Vielfalt zahlt"

Dort erlebten wir an verschiedenen Stationen, was biologi-
sche Vielfalt bedeutet.

Wir konnten Lebensraume vom Korallenriff bis zum Nadelwald
sehen und horen.

Durch die Selfi-Box haben wir uns in interessante Lebensraume
fotografiert.

Das was toll!

ALIYA, HANNA, NATHALI UND OXANA

(Klasse 5a)

Erste Hilfe-Kurs fiir Lehrer

Erste Hilfe - lustig erklart und doch todernst

Auch Lehrerinnen und Lehrer missen lernen, in diesem Fall
erste Hilfe. So trafen sich am 23. und 25.04 an zwei langen
Nachmittagen 13 Leute aus Grund- und Oberschule mit Jens
Kurby vom DRK. Mit viel Spaf} und flotten Spriichen wurde die
Versorgung von Wunden (,Ich seh nix!“), die stabile Seitenlage
(,Das ist aber unbequem!”) oder der Rettungsgriff erklart und
praktisch gelibt. Auch die Wiederbelebung und das Verhal-
ten bei einem Notfall wurde ausfihrlich besprochen und
praktisch durchgefihrt.

Bei allem SpaB machte es doch sehr betroffen, dass
jedenTag 27 Menschen sterben, weil niemand Wieder-
belebungsmaBnahmen unternommen hat.

Bei der ersten Hilfe gilt ganz klar: Nur wer nichts
macht, macht alles falsch.



Kino aktuell - die Top 3 Filme

1. Peter Hase
Komodie
FSK: ab 0 Jahre
Mit seiner blauen Jacke sieht der aufgeweckte Hase Peter
(deutsche Synchronstimme: Christoph Maria Herbst)
richtig flott aus. Kein Wunder, dass sich Peter von nieman-
dem etwas vormachen lasst. Als Peter alle Tiere zu einer
groBen Party im Gemisegarten von Mr. McGregor
(Domhnall Gleeson) einlddt, hat er eine Grenze Uber-
schritten.

2. Verpiss dich Schneewitchen
Komaodie
FSK:ab 12 Jahren
In seinen Traumen ist Sammy (Bllent Ceylan) ein
Rockstar. Doch in der Realitat jobbt und schrubbt er im
Hamam seines Bruders Momo (Kida Khodr Ramadan). P16tz-
lich gibt ihm ein Musiklabel die Chance, bei einer
Castingshow beriihmt zu werden. Unter einer Bedingung: Der
Solomusiker muss eine Band griinden. So wird aus Sammy, seiner
Schwester Jessi (Josefine Preuf3), dem alten Aushilfsmasseur Wolle
(Paul FaBnacht) und dem dicken Mahmut (Ozgiir Karadeniz)
kurzerhand die Gruppe ,Hamam Hardrock”. Das Publikum feiert
die originellen Newcomer, doch Labelchefin Thomaschewsky
(Sabrina Setlur) will den Siegeszug der Multikulti-Rocker mit
allen Mitteln verhindern.

3.Tomb Raider
Action
FSK:ab 12 Jahren
Nachdem ihr Vater, ein exzentrischer Abenteurer und Millio-
nar, verschwunden ist, weigert sich seine junge Tochter, den
Verlust anzuerkennen. MaBig erfolgreich studiert Lara Croft
(Alicia Vikander) Archdologie und verdient ihren Lebensunter-
halt als Fahrradkurier. Dabei kdnnte sie den Vorsitz Giber das
Firmenimperium Ubernehmen. Doch mit gerade 21
Jahren will Lara ihren eigenen Weg gehen. Ebenso
trotzig und stur glaubt sie immer noch daran, dass ihr
Vater (Dominic West) irgendwo da drauf3en ist — und
macht sich auf die geféahrliche Suche.

PAUL 6.




Musikcharts

1.Perfect-Ed Sheeran

2.Was du Liebe nennst-Bausa

3. Beautiful Trauma-P!nk

4. Leiser-LEA

5. Naked-James Arthur

6. Friends-Justin Bieber feat Bloopop
7. Him & I-G-Eazy & Halsey Q Q
8. Rooftop-Nico Santos

9. Crazy- Lost Frequencies

10. For You- Rita Ora feat Liam Payne
11. Breathe-Jax Jones

12. Stranger-Sigrid

13. Anywhere-Rita Ora

PAUL 6.

Coole Witze

Morgens in der Backerei:

Mann zur Kassiererin: Das Ding da bitte.
Bedienung: Zuckerschnecke?

Mann: Okay, Zuckerschnecke, das Ding da bitte.

+~Wenn sich eine Tur schlieft, geht eine andere auf”, sagte er.
Ich sagte zu ihm:,Das ist ja gut und schon. Jedoch sollte das Auto schon noch repariert werden, bevor ich es
kaufe.

Ein Mann hat an Silvester einen Autounfall. Die eingetroffene Polizei will, dass der Mann ins R6hrchen pustet.
Da er das verweigert, wollen sie ihn zum Blutabnehmen auf die Wache nehmen.
Dieser erwidert:,Ach kommen Sie. Es ist Silvester. Mein Auto wollte doch nur mal anstof3en.”

Was sagt ein Hai, nachdem es einen Surfer gefressen hat?
,Nett serviert, so mit Frihstuicksbrettchen”

Heute war ich echt sauer auf mein Navi. Hab es dann angeschrien, es soll zur Hélle fahren.
Tja, 25 Minuten spater stand ich vor dem Haus meiner Schwiegermutter.

Gehen zwei Eskimos nach Hause.

Fragt der eine den anderen: "Wo ist eigentlich dein Iglu?"
Erschrickt der andere: "Oh nein, ich hab' das Bligeleisen angelassen!"

JANNIK




Zur Vorbereitung unseres diesjahrigen ,Tag der offenen Tir” am 9.
Marz in der Lindenschule hatten wir drei Projekttage. Wir konn-
ten zwischen verschiedenen Projekten auswadhlen, wie z.B.
Naturkosmetik, Filzen, Entspannungsmalen, Wohlklénge,
Gewlirze entdecken, Perlenweben und so weiter. Von
Mittwoch bis Freitag waren wir dann ein bunt gemischter
Haufen aus verschiedenen Jahrgangen und Klassen. Es
war ein lebhaftes Treiben in der Schule und alle hatten
viel Spal3.

Wohlklange
In meinem Projekt ,Wohlkldnge” geht es wie in der Uber-
schrift schon sagt - um Klédnge und Téne. Zum Beispiel
waren wir drauBen und haben verschiedene Klange und
Gerdusche mit Handys aufgenommen. Oder wir haben
Glasflaschen und Weingldaser mit verschieden viel Wasser
den Tonhohen zugeordnet. Aber wir erzeugten nicht nur
Tone, sondern horten sie auch bewusst an. Dabei sprachen wir
darliber welche Alltagstone wir liberhaupt bewusst wahrnehmen,
und was sich verandert, wenn wir versuchen genau hinzuhéren.
N AuBerdem haben wir auch etwas Uber die Ausbreitung der Tone
: gelernt, und das war sehr interessant.
Alles in dem Projekt war einfach klasse und es hat viel Spal3
gemacht - und wir haben dabei wirklich auch noch viel
gelernt.

JANNIK

Naturkosmetik
In dem Projekt Naturkosmetik hatten wir am ersten Tag
einen Gast eingeladen, Cornelia Schroder. Sie hat uns die
Naturkosmetik-Marke Alva vorgestellt: Alva ist z.B. eine Marke,
die ohne Tierversuche produziert wird und nur Produkte aus
der Natur verwendet.
An dem zweiten Tag stellten wir dann selber Produkte her
- auch nur mit Zutaten, die aus der Natur kommen. Am
dritten Tag war Tag der offenen Tiir. Hier zeigten wir,
wie man selbst Pflegeprodukte herstellen kann und
haben unsere Sachen auch verlauft oder man
konnte sie testen. Zudem haben wir die Produkte
von der Fa. Alva vorgestellt- und wir hatten auch
viele Proben von der Fa. Wilms bekommen, die ja in
Buer die PinusVital Naturkosmetik herstellen. Wir
hatten viele Besucher, die sich dafiir interessierten.

VIVIENNE UND CEMRE




Filzen
In diesem Projekt stellten wir Kérper- und Wandschmuck aus
Filzwolle her. Egal ob trocken filzen oder nass filzen - beides
kann man ausprobieren. Wir fertigten Broschen, Ketten,
Schliisselanhanger und Bilder. Unsere kleinen Kunstwer-
ke stellten wir am Tag der offenen Tiir aus und erzahlten
den Leuten, wie so etwas hergestellt wird.

CARINA

Gewlirze

In diesem Projekt lernten wir Gewtlirzen aus verschie-
denen Perspektiven kennen. Zum Beispiel konnten

wir mit Gewulrzen basteln, damit backen und auch
mal Geschmacksversuche unternehmen.

Am Tag 1 haben wir Steckbriefe zu Gewlrzen erstellt.
An Tag 2 malten wir Gewdirzbilder. Am 3. und letzten Tag
haben wir Brétchen mit Gewtirzen gebacken. Die konnten
dann auch von den Besuchern probiert werden.

PAUL 6. UND PALL

Der Tag der offenen Tiir am 9. Marz
Der Tag der offenen Tiir begann um 15:00 Uhr mit einer
kleinen BegriiBung von Frau Grobe draulen auf der
Bihne - und anschlieBend einer Gesangseinlage mit allen
Besuchern. Aber - eigentlich fing der Tag der offenen Tiir
ja schon viel friiher an - ndmlich mit dem Aufbauen der
verschiedenen Stande. Da war ein gewaltiges Durchein-
ander in der Schule - alle wuselten durcheinander und
jede*r schleppte irgendetwas von A nach B, von A nach F
und von D nach A und so weiter — sogar Matten mussten
Uber die Stral3e transportiert werden.

Nach der offiziellen Eréffnung fand eine Stunde lang ein
bunt gestaltetes Blihnenprogramm drauf3en statt,
Tanzen, Singen, Theater spielen, Sketche.

Die erarbeiteten Dinge der letzten drei Projekttagen
waren an Standen und in Klassenrdumen aufge-
baut und zum Bestaunen bereit. Es war tolles
Wetter und eine gute Stimmung.

MIA







Sozialtraining der Klasse %a

Ein Bericht von Schiilern

Am 5.4. und 6.4.2018 machten wir zusammen mit Frau Seibert und Frau
Briimmer ein Sozialtraining.
Ziel war es, die Klassengemeinschaft zu verbessern und uns gegen-
seitig noch mehr zu respektieren.

Donnerstag 5.4.2018

Zuerst spielten wir Bingo, um uns noch besser kennenzuler-
nen. Wir suchten Mitschiiler mit gleichen Interessen und
Eigenschaften.

In einem Gesprach zum Thema ,In welcher Welt wiirdest
du gerne leben?” waren uns folgende Punkte wichtig: kein
Streit, kein Krieg, Konflikte friedlich 16sen, Respekt vor
anderen haben, Riicksichtnahme, kein Mobbing.

Fur die Klasse bedeutet das: kein Streit, kein Einmischen,
keine Beleidigungen oder Gewalt, Storungen vermeiden,
an Regeln halten, alle so respektieren wie sie sind.

AnschlieBend war das Thema Vertrauen aufbauen und sich
auf den anderen verlassen.

Wir haben zu zweit ein Bild gemalt: Beide halten gemeinsam
einen Stift in der Hand. Einer malt nach Anweisung und der
andere |46t sich mit geschlossenen Augen fiihren.
Dann sind wir nach drauBen gegangen und haben uns gegenseitig
Uber den Schulhof gefiihrt. Ein Schiiler hatte die Augen verbunden
und musste genau auf die Anweisungen des anderen horen.
Es war schon schwierig sich auf den anderen blind zu verlassen,
jedoch hat das super geklappt und wir haben uns gegenseitig
vertraut.

Nach der Mittagspause bastelte jeder Schiiler einen bunten
Postkasten. Jetzt kann jeder einem anderen einen Brief oder ein
Feedback z.B. eine Konfliktes schreiben. Dabei wurden folgen-
de Regeln festgelegt: Briefgeheimnis beachten, den Absender
angeben, immer etwas Positives schreiben, gelesen und
geschrieben wird nicht wahrend des Unterrichts.

Freitag 6.4.2018
Wir bastelten in ausgelosten Vierergruppen einen Turm aus Papier.
Der Turm sollte hoch und stabil sein. Jede Gruppe hatte 20 Blatt
Papier, zwei Scheren, einen Stift und einen Klebestift. Die Ideen waren
vielseitig und es entstanden interessante Tlirme.
Wir mussten in der Gruppe Ideen entwicklen, aufeinander héren und eine
Losung finden.

Nach einem gemeinsamen Friihstiick haben wir nochmals (iber Klassenregeln und
Konsequenzen bei Nichteinhaltung gesprochen.

Das Sozialtraining hat uns viel Spal8 gemacht und die Klassengemeinschaft geférdert.

DIE KLASSE 5A



ohann Biinling.&li[.tung
Forderung der Johann Biinting-Stiftung
Lindenschule erhilt Bildungspatenschaft liber 4.000 €

Leer/Wallenhorst im April 2018 - Die Lindenschule in Buer (Melle) ist eine

von insgesamt zwolf Schulen aus dem Vertriebsgebiet der Bilinting

Unternehmensgruppe, fiir die die Johann Biinting-Stiftung eine

Bildungspatenschaft Ubernimmt. Die Stiftung fordert das Projekt

4T2School’, das Schiiler und Schiilerinnen spielerisch und kreativ im
Umgang mit Informationstechnologie schult.

Die Vertreter der Schulen nahmen kirzlich in Wallenhorst und

\ Oldenburg die Urkunden Uber die zweijdhrige Bildungspatenschaft

entgegen.

JWir leben in einer digitalen Welt, da ist eine digitale Bildung
unabdingbar’, betont Peter Detmers vom Vorstand der Johann
Buinting-Stiftung. Deshalb hat sich die Stiftung ganz bewusst fir die
Forderung dieses Projektes entschieden, bei dem die Schiilerinnen
und Schiller grundlegende IT- Themen wie Kommunikation, Daten,
Programmiersprache und das Zusammenspiel von Hard- und Software
im Unterricht erforschen. Es besteht aus verschiedenen Modulen mit
erprobten Unterrichtspldnen und ist somit fir die Klassenstufen 3-12
geeignet.

Insgesamt spendet die Stiftung 50.000 Euro fiir das Projekt ,IT2School” und
fordert damit zwei Jahre lang zwolf Schulen aus dem gesamten Vertriebsgebiet des
Handelsunternehmens. Zusatzlich werden zwei IT Mitarbeiter der Blinting AG als
Paten fungieren und den teilnehmenden Schiilerinnen und Schilern ganz
praktische Anwendungsbeispiele aus dem Unternehmensalltag naher
bringen.
\ Eine der zwolf geférderten Schulen ist die Lindenschule in Melle-Buer.
1 Schulleiterin Angelika Grobe sowie die Lehrkrafte Anke Libker und Katha-
rina Feldhaus nahmen fiir die Lindenschule Buer die Forderurkunde
entgegen. Sie kdnnen sich einen Einsatz der Module sowohl im Grund-
schul- als auch im Sekundarbereich | sehr gut vorstellen. ,Toll sind die
vielfaltigen und anschaulichen Unterrichtsmaterialien sowie Themen, die
direkt aus der Lebenswirklichkeit der Lernenden stammen. Aus der
Schulung nehmen wir bereits einige Ideen mit, wie wir die Module konkret
in verschiedene Unterrichtsfacher einbinden kdnnen. Eventuell initiieren
wir sogar eine ganze Projektwoche zu diesem Thema’, so Angelika Grobe.

LInformationstechnologie suchen, erforschen, ausprobieren und spielend
entdecken’, so lautet das Motto des Projektes,IT2School”, das zusammen
mit der Universitdt Oldenburg von der Wissensfabrik e.V. entwickelt
wurde. Mit dem Projekt sollen Schiilerinnen und Schiiler aller Alters-
stufen spielerisch an das komplexe Thema herangefiihrt werden,
sollen die Funktionsweise von IT-Systemen verstehen und auch
selbst kreativ gestalten. Die Module richten sich sowohl an IT
Neulinge, aber auch an Fortgeschrittene. Die Inhalte der
Lernbausteine behandeln dabei Fragen wie zum Beispiel ,Wie
funktioniert das Internet?’, ,Was liest der Scanner aus dem
Strichcode?” bis hin zu ,Wie kann ich eine App selber program-
mieren?”.

Johann Biinting-5tiflung




Die zwolf geférderten Schulen sind:
Oberschule an der Ellerbake, Ganderkesee/Bookholzberg
Lindenschule Buer, Melle

Oberschule Findorff, Bremen

Susanne Raming-Schule, Tagesbildungsstatte, Bad Laer
Oberschule Dinklage

Oberschule Lengerich Albertus-Magnus-Gymnasium, Beckum

Oberschule Kloster Barthe, Brinkum Grundschule Auf der Wunder-
burg, Oldenburg

IGS/OBS Augustfehn
GS Heinrich-Schiiren-Schule, Osnabriick
VGS Damme

Bildunterschrift 1: Stellvertretend fand die symbolische Uberrei-
chung der Férderurkunde im Biinting Logistikzentrum in Wallen-
horst statt. Das Foto zeigt in der Mitte Schulleiterin Angelika
Grobe und die Lehrerinnen Anke Libker und Katharina Feldhaus
eingerahmt von Peter Detmers und Doris de Wall von der Johann
Buinting-Stiftung.

Bildunterschrift 2: Professorin Ira Diethelm (vorne rechts) von der
Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg erldutert den Stellvertre-
tern der Schulen das interaktive Modul ,Der Internetversteher’.

Details zur Johann Biinting-Stiftung und zum Johann Biinting-For-
derpreis

Die Johann Biinting-Stiftung wurde 2006 anlasslich des 200-jahrigen Beste-
hens der Biinting Unternehmensgruppe gegriindet. Im Bewusstsein seiner
gesellschaftlichen Verantwortung unterstiitzt das Unternehmen Uber die
Stiftung soziale und kulturelle Projekte in der Region. Einmal im Jahr wird
der mit 5.000 Euro dotierte Johann Buinting-Forderpreis fir ehrenamtli-
ches Engagement vergeben.

Seit Grindung der Johann Biinting-Stiftung durch die J. Blinting Beteili-
gungs AG am 3. Méarz 2006 findet die Verleihung des Johann
Buinting-Forderpreises in diesem Jahr zum elften Mal statt. Erstmals
wurde die Auszeichnung im Jahr 2008 vergeben.

Der Johann Bunting-Forderpreis unterstiitzt ehrenamtlich tatige
Menschen, Projekte und Initiativen, die einem gesellschaftlichen
Zweck folgen. Die Kernregion der Forderung ist der Nordwesten
Deutschlands, von der Nordseekiiste bis ins Sauerland und von der
niederléndischen Grenze bis in den GroBraum Hannover.

Details zu Wissensfabrik e.V.:
Die ,Wissensfabrik — Unternehmen fiir Deutschland e.V ist eine Initiative
von Unternehmen und Stiftungen, die sich fir Bildung von Kindern und
Jugendlichen sowie Unternehmertum in Deutschland engagiert.
Das bundesweite Netzwerk der deutschen Wirtschaft zahlt mehr
als 130 Mitglieder aller Branchen und GréBen. Ziel ist es, den
Austausch zwischen Wirtschaft, Bildungseinrichtungen und
Wissenschaft zu fordern, um so die Innovationsfahigkeit
Deutschlands zu starken. In rund 2.900 Bildungspartnerschaf-

ten engagiert sich der gemeinniitzige Verein mit Sitz in
Ludwigshafen fiir Wissenstransfer und Kompetenzentwick-
lung in Naturwissenschaften, Technik sowie wirtschaftlichem
Denken und Handeln.

Mehr Informationen zum Projekt,IT2school” finden Sie unter
www.it2school.de.

Presseinformation der Johann Biinting-Stiftung



